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Republika e Kosovës
Republika Kosova-Republic of Kosovo

Qeveria –Vlada-Government 

Ministria e PUNËVE TË BRENDSHME

MinistarStvo  UNUTRAŠNJIH POSLOVA

MINISTRY OF INTERNAL AFFAIRS 

                     KOSOVO CENTER FOR PUBLIC SAFETY EDUCATION AND DEVELOPMENT
QENDRA E KOSOVËS PËR SIGURI PUBLIKE EDUKIM DHE ZHVILLIM

KOSOVSKI CENTAR ZA JAVNU BEZBEDNOST OBRAZOVANJE I RAZVOJ

Zasnivajući se u pravilniku  2001/36, Administrativni nalog 2003/2 i administrativni nalog 2003/01, Kosovski Centar za Javnu Bezbednost Obrazovanje i Razvoj u Vučitrnu objavljuje:

                                                    K O N K U R S 

Naziv radnog mesta: Visoki službenik za medije
Nadzornik: Izvršni Direktor KCJBOR-a.

Vreme trajanja ugovora: Na osnovu Zakona o Civilnoj Službi
Mesečna plata:  250.80€.
Koeficienat:  7 

Mesto: Vučitrn
Zadaci i odgovornosti:
Pod nadzorom Direktora Kancelarije za Informisanje:
· Obezbeđuje pristup i transparentnost rada Kosovskom Centru za Javnu Bezbednost Obrazovanje i Razvoj putem pružanja informacija i dokumenata celokupnoj široj javnosti i medijama;
· Informiše javno mnjenje o ragu Ministarstva Unutrašnjih Poslova putem organizovanja konferencija za štampu, brifinga kao i putem izdavanja saopštenja za štampu;
· Obezbeđuje da stav KCJBOR-a bude predstavljen javnošću, oblastima javnog informisanja, saopštenja za javnost kao i predstavljanje KCJBOR-a putem saradnje sa odgovarajućim organima u okviru Izvršne Grane;
· Uređuje povezanost sa lokalnom i onom međunarodnom štampom koja se tiče KCJBOR-a;
· Izvršava i ostale uloge na osnovu naredbi Direktora Kancelarije za Informisanje.
Sposobnosti koje se zahtevaju:

· Fleksibilnost i mogucnost da radite pod pritiskom i unutar ogranicenog vremenskog okvira  su neophodni.
· Jaka sposobnost organizovanja
· Sposobnost rada sa ljudima  razlicitog kulturnog i religioznog porekla, razlicitog pola i
            raznovrsnog politickog opredeljenja i za to vreme biti nepristrasan i objektivan 

· Dobre sposobnosti za komunikaciju su od velike vaznosti
· Samo-inicijativa i obracanje paznje na detalje su veoma vazni
· Sposobnost da radite u timu je vazna
.

Obrazovne i profesionalne kvalifikacije :

· Univerzitetska sprema;
· Dve godine radnog iskustva; 
· Obavezno je poznavanje Albanskog,Srpskog i Engleskog vezika;
· Posedovanje vozačke dozvole;
· Odlično poznavanje rada na kompjuteru, primenom programa (Microsoft Word, Exel, Power point).

