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Kancelarija Kadrovskog Odelenja:

Na osnovu Uredbe UNMIK-a Br. 2001/36 o Civilnoj Sluzbi Kosova
Administrativnog Uputstva Br. 2003/2 i Administrativnog Uputstva Br. 2003/1-
Procedure Regrutisanja, Kancelarija Kadrovskog Odelenja raspisuje:

KONKURS

Naziv radngo mesta: Oruzar, (1)

Izvestava: Rukovodiocu Odelenja za Programsku Podrsku
Broj koeficijenta: (7.5) Na osnovu Zakona o Civilnoj Sluzbi
Br.Ref: 23/2010

Mesto: Vucitrn

Odgovornosti:

e Nadgleda, kontroliSe i odrzava odgovornosti nad sektorom vatrengo oruzja,
za sve instruktore vatrenog oruzja, izvestava, sto ne ukljucuje i ogranicenje u
interijeru zgrade, eksterier, zatvoreni poligon vatrenog oruzja, skladista i svi
ostali poligoni gadanja

e Da odrzava oruzje onako kako je potrebno i da vodi evidenciju popravke. Da
razvija i dizajnira nove materijale za obuku i da nadgleda obuku svih
studenata na osnovu najboljih standarda.

e Izvestava direktno Direktoru Programske Podrske

Opis poslova:

e KontroliSe, odrzava i programira kurseve za Simulator vatrenog oruzja.

e Odgovoran za postavljanje procedura, izradu SOP-a, razvoj formi i
odrzavanje podataka

e (Odgovoran za inventar oruZja, opreme i troskova.

e Odgovoran je za bezbednost oruzja i municije, izdavanje i prijem oruzja i
municije i snbadevanje novom municijom..

e KontroliSe, cisti i identifikoje ostec¢enja i popravke koje treba uraditi.




e Prima imovinu i evidentira od strane sluzbenika koji primenju Zakon,
dokumentoje delove, odrzava tehnicki lana, pocevsi od ulaska pa do finalne
spremnosti.

e Prikuplja, ¢uva i obezbeduje evidencije od strane sluzbenika u skladu sa
Zakonima Kosova, Uredbama Agencija i Procedurama, stvara i ¢uva registar
aktivnosti.

e Deponira, obezbeduje imovinu i evidentira uklju¢ujuci i one konfiskovane,
vracene, vr$i ubacaj novih podataka u kompjuteru, predaje stvar ovlas¢enom
licu.

e Obezbeduje i ¢uva sve evidencije za odrzavanje redovnog lanca podataka.

e Vodi knjigu o registraciji imovine, verifikuje kompletiranje izvestaja i
dokumentacije slucajeva kao i redovan registar imovine.

e Izdaje, cuvaiodrzava opremu agencija i snabdeva kako se upucuje.

e Ispunjava i ostale zdatke Monako kako se od njega zahteva.

e Obucava studente i osoblje oruzara dabi obezbedili povecanje kapaciteta
osoblja

Poznavanja i Vestine:

e Poznavanje pravila za prikupljanje, cuvanje i obezbedivanje podataka.
e Poznavanje odrzavanja podataka i rukovodenja podataka.

e Vestina rada na kompjuteru za podatke.

e Vestine u efikasnoj komunikaciji i pisanju.

e Administriranje invertara oruZzja i municije.

Minimalna kvalifikacija:

e Diploma za Simulator Vatrenog Oruzja.

e Sposobnost rada pod pritiskom.

e Minimum sertifikat kursa “Oruzar GLOCK-a ”.

e Sposobnost da izraduje koncizne i logi¢ne izvestaje i da odrzava redovne
podatke.

e Najmanje 6 godina iskustva rada kao oruzar za razna oruzja.

e Dobre vestine u ragu sa kompjuterom.

e Vestina da finalizira oruZzje i njihovo odrzavanje.

Podnosenje zahteva. Formulari zahteva se mogu uzeti i prelati u Kosovskom
Centru za Javnu Bezbednost, Obrazovanje i Razvoj, tacnije u kancelariji
Kadrovskog Odelenja br.101/adresa ,Skenderbeu” bb. Datum zatvaranja
konkursa: 15 dana nakon objavljivanja u nekim od sluzbenih novina na Kosovu.
Zahtevi koji su stignu nakon steka roka, nece biti primljeni dok nekompletna
dokumenta nece se uzeti u obzir.

Kontakt tel: 028 /570-008 lok 114 u slu¢aju nekog saveta ili nejasnoce.

U slucaju velikog broja kandidata, pozva¢emo samo one koje su na uzoj listi.
Civilna Sluzba Kosova stoji na raspolaganju celom narodu Kosova i ocekuje
zahteve od muskaraca i Zena i od svih zajednica koje Zive na Kosovu.




