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Akademia e Kosovés pér Siguri Publike/Kosovska Akademija za Javnu Bezbednost

Kosovo Academy for Public Safety

Me daté: 21.09.2016

Kosovska Akademija za Javnu Bezbednost

OBJAVLJUJE KONKURS
Za angazovanje akademskog osoblja na Fakultetu za Javnu Bezbednost , za akademsku
2016/2017 godinu
I. Smer: Policija i Policijski Inspektorat

Br. Predmeti Semestar
1. Nacionalna Bezbednost zimski

2. | Rukovodenje Policijskim Organizacijama letni

3. | Policija i Policijska Ovlasc¢enja letni

4. | Rukovodenje Saobraéajem zimski

5. | Rukovodenje Javnom Bezbednoséu zimski

6. | Rukovodenje Krizama zimski

7. | Finansijski Kriminal letni

II. Smer: Carina

Br. Predmeti Semestar
1. Globalne Institucije i Medunarodna Trgovina letni

2. | Carina Kosova letni

3. | Znacenje i istorija klasifikacije robe letni

4. | Klasifikacija robe i prepoznavanje robe letni

5. | Tehnike klasifikacije letni

6. | Izvoz robe zimski

7. Uvoz robe zimski

8. | Carinska procedura sa ekonomskim uticajem zimski

9. Izuzeci od uvoznih obaveza zimski

10. | Druge oblasti kontrole i sprovodenja zakona Carine letni

11. | Klasifikacija robe sa akcizom letni

12. | Klasifikacija robe stepen nula letni

13. | Kontrola drumskog saobracaja letni

14. | Kontrola vazdusnog saobracaja i putnika letni
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15. | Unutrasnja carinska obrada i obrada pod carinskom kontrolom | letni

16. | Carinsko deponovanje letni

Predmeti pod rednim brojevima od 11 do 16 spadaju u grupu izbornih predmeta, sto znaci da ée
ugovor sa predavacem biti potpisan samo ako studenti odaberu navedene predmete.

III. Smer: Hitno Rukovodenje

Br. Predmeti Semestar
1. Sprovodenje informativne tehnologije u Hitnom Rukovodenju letni
2. Osnove Hitnog Rukovodenja letni
3. Hitna pripravnost letni
4. Planiranje, pripravnost i reagovanje na slucajeve nesreca koje su | letni

prouzrokovane opasnim materijama

5. Donosenje odluka i reSavanje problema u Hitnom Rukovodenju | letni
6. Integrisani Sistem Hitnog Rukovodenja letni
7 Sprecavanje, identifikovanje, analiziranje i rukovodenje | zimski
opasnostima
8 Dizajniranje vezbi zimski
9. Oporavak od nesreéa zimski
10 Aspekt javnog zdravlja u Hitnom Rukovodenju zimski
11. Planiranje zimski
12. | Tehnike gasenja pozara i spasavanje od pozara II zimski
13. | Tehnike gasenja pozara i spasavanje od pozara letni
14. | Sigurnosni instrumenti za gasenje pozara letni

Predmeti pod rednim brojevima od 11 do 14 spadaju u grupu izbornih predmeta sto znaci da ée
ugovor sa predavacem biti potpisan samo ako studenti odaberu navedene predmete.

IV. Smer: Korektivna i Probaciona Sluzba

Br. Predmeti Semestar
1. Bezbednost i Menadzment letni
2. Odbrambene tehnike i taktike zimski
3. Procena opasnosti letni
4. Rad u zajednici letni
5. Rukovodenje hitnim situacijama letni

Predmet pod rednim brojem 5 spada u grupu izbornih predmeta, sto znaci da ée ugovor sa
predavacem biti potpisan samo ako studenti odaberu navedeni predmet.

Ovo je interni konkurs (u sklopu institucija za bezbednost), pravo
apliciranja imaju samo sluzbenici koji su zaposleni u institucijama za javnu
bezbednost: Policija Kosova, Policijski Inspektorijat Kosova, Carina
Kosova, Agencija za Hitno Rukovodenje na Kosovu, Korektivna i
Probaciona Sluzba Kosova.
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Sluzbenici institucija za bezbednost mogu da apliciraju samo za predmete
koji spadaju u smer institucije u kojoj su zaposleni , primer: za predmete iz
smera Policija i Policijski Inspektorijat mogu aplicirati samo sluzbenici
Policije i Policijskog Inspektorijata Kosova koji ispunjavaju kriterijume
konkursa.

Zainteresovani kandidati treba da poseduju stepen master / magistraturu ili ekvivalentno.

Odabir angazovanog osoblja ¢e biti u skladu sa odredbama Uredbe za visoko obrazovanje
u Kosovskoj Akademiji za Javnu Bezbednost.

Kompenzacija (honorar) za angazovano osoblje vazi samo za odrzane ¢asove, u skladu sa
odredbama Uredbe (QRK) — Br.25/2013 za Isplatu Predavaca i Stru¢njaka iz
Funkcionalnih Oblasti.

Prilikom apliciranja kandidati treba da predaju sledece:

» Zahtev za apliciranje (uz navodenje predmeta za koji aplicira);

> Profesionalni CV;

> Kopiju li¢ne karte;

» Ugovor o radu i potvrdu da je aplikant i dalje u radnom odnosu u Instituciji za
Bezbednost.

» Kopiju diplome, osnovnih studija, master/magistrature i doktorata (overeno kod
notara);

» Dokazi o objavljenim profesionalnim i nau¢nim radovima;

» ResSenje o nostrifikovanju diplome (za kandidate koji su zavrsili studije van drzave).

» Ostale informacije koje se smatraju bitnim za aplikanta.

Celokupna dokumentacija treba da se preda u vidu kopije (hard copy) u Kosovskoj
Akademiji za Javnu Bezbednost u Vuéitrnu, zgrada Administracije, Kadrovsko Odeljenje
br.o1.

Samo one informacije koje su potkrepljene dokazima i odgovaraju¢éom dokumentacijom

smtrace se tacnim i verodostojnim (ne i one informacije i podaci koje su navedene ali bez
dokaza).

Konkurs ¢e biti otvoren 7 kalendarskih dana od dana objavljivanja, tacnije do
27.09.2016 godine, do 16:00 casova.

Aplikacije koje pristignu nakon navedenog roka , kao i nepotpune aplikacije, nece biti
razmatrane.
Zbog velikog broja aplikacija, kontaktiraée se samo odabrani kandidati za honorarno
angazovanje.

Za detaljnije informacije mozete kontaktirati Diviziju za Ljudske Resurse, br. tel: 028 590
070 Ext 210, od 08:00 — 1600 casova.
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